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onkormanyzati rendelete

a Lukacshazi Kozés Onkormanyzati Hivatal koztisztvisel6i juttatisainak,
tamogatasainak egyes kérdéseirol

Koszegpaty Kozség Onkormanyzatanak
8/2014. (IX. 17.) sz. rendelete
a Lukacshazi Kozos Onkormanyzati Hivatal Kkoztisztvisel6i juttatisainak,
tamogatasainak egyes kérdéseirol

Készegpaty Kozség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete a kdzszolgalati tisztviselokrol
sz616 2011. évi CXCIX. torvény 226.§ (7) bekezdésében, 234.§ (3)-(4) bekezdésében, 237.§-
aban, 253.§ (9) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32.cikk (1)
bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva, a fenntarté dnkormanyzatokkal
egyetértésben a Lukacshazi K6zos Onkorméanyzati Hivatalban foglalkoztatottak juttatsainak
¢és tAmogatasainak egyes kérdéseirdl a kovetkezdket rendeli el:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§
(1)A rendelet hatalya a Lukéacshazi K6z6s Onkormdanyzati Hivatal (a tovabbiakban: hivatal)
teljes ¢és részmunkaidében foglalkoztatott koztisztviseldire, kozszolgalati iigykezeldire ¢€s

munkavallaloira terjed ki.

(2) A rendelet hatdlya a munkavallalora a 2.§; 4.§; 5.§ és 10.§-ban szabalyozott juttatdsok
vonatkozasdban nem terjed ki.

(3) A rendeletet a 2.§; - 6. §-ban foglalt szabalyok kivételével a foglalkoztatasi jogviszonyban
allo (foallasu) polgarmesterre is alkalmazni kell.

(4) Az 6.§.-7.§-okban foglalt juttatdsokat a részmunkaidds foglalkoztatottak esetében
iddéaranyosan kell biztositani, feltéve hogy a foglalkoztatéasi 1d6 eléri legalabb a heti 10 orat.

JUTTATASOK ES TAMOGATASOK.

Illetménykiegészités

2.8

A koz0s hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok 20 % illetménykiegészitésre jogosultak.

Jutalmak, kiilon juttatasok

3.§



A foglalkoztatottakat a munkaltato - a koltségvetésben biztositott keret, bérmegtakaritas és a
pénzmaradvany terhére - jutalomban részesitheti.

Képzési tamogatas
4. §

(1) A koztisztviselok a hivatal koltségvetésében biztositott Osszeg mértékéig képzési
tamogatasban részesithetok, a jegyzo eseti dontése alapjan.

(2) A tamogatés a hivatal szakmai tevékenységének erdsitése érdekében hasznalhat6 fel.
(3) Iskolarendszerti képzéshez tdmogatas tanulmanyi szerzodéssel nyujthato.
Cimzetes fojegyz6i juttatas

5.8

(1) Abban az esetben, ha a koltségvetési torvény a cimzetes fOjegyzd részére
cimadomanyozasi juttatast nem allapit meg, a cimzetes f6jegyz6 az illetményalap 12-szerese
Osszegl juttatasra jogosult.

(2) A cimadomanyozasi juttatdst targyév julius honapban kell kifizetni.

Hiiségjutalom

6. §

1. A koztisztviselonek a hivatalnal eltoltott, vagy mas kozigazgatasi szervtdl végleges
kozigazgatasi athelyezéssel 1étesitett 20, 30, €és 40 éves elismert folyamatos
kozszolgalati jogviszonya utdn torzsgarda /hliség/jutalom adhato.

2. A torzsgarda /hiiség/ jutalom mértéke:
-20 év utan a mindenkori illetményalap 160 %-anak

-30 év utan a mindenkori illetményalap 240 %-anak
-40 év utdn a mindenkori illetményalap 320 %-anak megfeleld Gsszeg.

3. A jegyz0 szabalyzatban éllapitja meg a juttatas részletes feltételeit.



Cafetéria juttatas

7. §

A hivatalban foglalkoztatottak cafetéria juttatisanak mértéke - amennyiben azt magasabb
szintll jogszabaly nem szabalyozza - az illetményalap hatszorosa.

Illetményeléleg

8. §

A koztisztviseld részére - atmeneti anyagi gondjai enyhitésére - havi illetménye mértékéig
kamatmentes illetményeldleg adhat6 évente egy alkalommal, melyet legfeljebb 6 honap alatt
koteles havi részletekben a hivatal koltségvetésébe visszafizetni.

Csaladalapitasi tamogatas

9.§

1. A koztisztvisel6 kérelmére, gyermeke sziiletésekor egydsszegli csaladalapitasi
tamogatas nyujthato.

2. A koztisztvisel6t a tamogatas gyermekenként illeti meg.

3. Amennyiben a gyermek mindkét sziil6je a hivatal alkalmazasaban 4ll, csak az egyik
sziild jogosult a tamogatasra.

4. A csaladtamogatas 0sszege a koztisztviseloi illetményalapnak megfelelé Osszeg.

5. A jegyz0 szabdlyzatban 4llapitja meg a juttatas részletes feltételeit.

Egészségiigyi tamogatas
10. §
A képernyd el6tti munkavégzéssel Osszefiiggd vonatkozo szabéalyozassal dsszhangban, az

eléirasoknak megfeleléen szabdlyzatban részletezett feltételek mellett a koztisztviseld
kétévente 25.000 Ft hozzajaruldsra jogosult.



Bankszamla hozzajarulas
11.§

A foglalkoztatottak a mindenkori koltségvetési torvényben megallapitott bankszamla
hozzajarulasra jogosultak.

Temetési tAmogatas

12.§

1. Temetési timogatasban részesithetd a hivatal koztisztviseldje, kérelmére, a kozeli
hozzatartozdja haléla esetén.

2. A tamogatasra jogosultsag szempontjabol kozeli hozzatartozo: a hazastars, az élettars,
az egyenesagbeli rokon, drokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek, d6rokbefogado,
mostoha és neveldsziil. A hazastars egyenesagbeli rokona abban az esetben, ha a
halal bekdvetkezte elétt kozos haztartasban éltek.

3. A tadmogatas mértéke: bruttdé 50.000 Ft elhunytanként.

4. Az elhunyt koztisztvisel6t a jegyz6 a polgarmester egyetértésével kozszolgalat
halottjava nyilvanithatja.

5. A kozszolgéalat halottjava nyilvanitott személy temetési koltségeit részben vagy
egészben a hivatal atvallalja.

6. Az elhunyt koztisztviseldt eltemettetd, vele kozos haztartasban €lt kozeli
hozzatartozdjat kérelmére, temetési tdmogatas illeti meg. A temetési tdmogatas
Osszege megegyezik a (3) bekezdésben foglaltakkal. A juttatds nem illeti meg a
kozszolgalat halottjava nyilvanitott személy kozeli hozzatartozojat.

7. A jegyz0 szabalyzatban allapitja meg a juttatas részletes feltételeit.



Z.aro rendelkezések
13. §

(1) Ez a rendelet 2014. oktober 1-én lép hatalyba, a 6.§ rendelkezéseit a 2014. évben
jogosultsagot szerzett, de a juttatasban nem részesiiltekre is alkalmazni kell.

(2) A rendelet kihirdetésével egyidejiileg hatalyat veszti KoOszegpaty kozség
Onkorményzatanak a Korjegyzéség koztisztviseldi kozszolgilati jogviszonyinak egyes
kérdéseirdl szolo 7/2001. (X. 30) sz. rendelete.

Kendik Miklos sk. Toéth Janos sk.
polgarmester jegyz6

Zaradék: Ez a rendelet 2014. szeptember 17. napjan kihirdetésre keriilt.

Toth Janos sk.
jegyzd



